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LA COMMUNE D’OHEY PROCEDE A LA CONSTITUTION D’UNE RESERVE DE
RECRUTEMENT D'OUVRIERS POLYVALENTS (M/F/X)

CONDITIONS D'ACCES

Etre en possession du permis de conduire B, le permis BE et C constitue des atouts tout
comme, la manipulation d’engins de chantier et le VCA

Avoir une connaissance de la langue francaise jugée suffisante au regard de la fonction a
exercer.

Réussir une épreuve d'aptitude professionnelle sur 100 points qui se déroulera en 2 phases :
1 ére phase évaluer les connaissances pratiques en rapport avec I'emploi postulé

2éme phase entretien oral qui servira a apprécier le sens des responsabilités, de
I'organisation de travail, la capacité de travailler en équipe et la connaissance des regles de
securité.

Pour réussir, il faut obtenir 60 %.

Etre dans les conditions d’emploi sous statut APE au plus tard a la date d’engagement
MISSION :

L'ouvrier polyvalent (m/f/x) est affecté, en fonction de ses compétences, a I'ensemble des
taches que réalise le service travaux. ll/elle exerce ses activités dans plusieurs domaines :
voirie, égouttage, transports, travaux publics, espaces verts, propreté publique, rénovation,
réparation et implantation de mobilier urbain, techniques du batiment (chauffage, électricité,
sanitaires, plomberie, toiture, plafonnage...), festivités et signalisation en produisant un
résultat visible.

ll/elle gere la préparation du matériel, range et entretient les outils et machines avant et
apreés les interventions. ll/elle interagit avec les membres de I'équipe pour les aider dans leur
travail.

Compétences personnelles

Canaliser son énergie

S’adapter aux conditions climatiques et résister aux conditions de travail en plein air

Agir avec intégrité et professionnalisme

Agir dans le respect des normes de bonnes pratiques professionnelles et veiller a la primauté
de l'intérét général sur les intéréts particuliers.

Déontologie

Se montrer capable de faire preuve de droiture, de réserve, de respect des réglementations
et de la hiérarchie dans I'exercice de sa fonction



Vous intégrez une réserve d’ouvriers : Echelle E2 RGB

Avantages : pension complémentaire 2eme pilier de pension - Allocation de fin d’année/
pécule de vacances/ régime de congé secteur public - Possibilité de formations, la commune
d’Ohey est affiliee au service social collectif

Procédure de sélection

Réception du dossier de candidature ; CV détaillé, lettre de motivation, copie du permis
de conduire, extrait du casier judiciaire, pour le 19/06/2025 au plus tard, lere épreuve
pratique le 26/06/2025

Les candidatures seront envoyées par mail : sonia.dubois@ohey.be avec pour objet
candidature ouvrier polyvalent

Tout renseignement complémentaire peut étre obtenu aupres de [|'Administration
Communale d'Ohey au 085/ 824.471 (service du Personnel).

Tout dossier de candidature incomplet a la date de cléture sera considéré comme
irrecevable aucun suivi n'y sera réserve

Descriptif de fonction détaillé

Préparer, ranger et entretenir le matériel

Aménager et entretenir les espaces verts (tonte et désherbage des parcs, carrefours, ronds-
points...)

Charger les véhicules avec les produits, outils, machines, matériaux du terrain

Maitriser les déplacements et les manceuvres avec une remorque

Manipuler les outils et machines avec dextérité.

Implante, place et répare du mobilier urbain, des clétures, de la signalisation

Se déplacer avec un véhicule permis B

Tailler les haies, les arbres et les arbustes en respectant les exigences liées a leurs
caractéristiques.

Utiliser les équipements de travail les plus appropriés au travail a réaliser pour des travaux
en hauteur (échelles, escabeaux, échafaudages, ...)

S’assurer des normes de sécurités

Abattre, démonter, tailler, €brancher, tronconner les arbres

S’assurer de l'autorisation de I'élagage ou d’abattage d’arbres avant de commencer
Sécuriser le chantier et installer une signalisation adéquate

Prendre connaissance des consignes de travail quotidiennes et du planning

Collaborer avec les collégues dans la réalisation du travail

Maintenir les espaces publics propres et procéder a la collecte des déchets

Effectuer des travaux de magonnerie et d’'aménagement de sol (pavage...)

Reéalise des travaux d’entretien de voirie et de ses accotements

Complémentairement a ces activités prioritaires, il/elle pourrait également étre amené a (liste
non exhaustive)

Informer le supérieur hiérarchique de ce qui se déroule sur le terrain.
Assurer le suivi des consignes données par le supérieur hiérarchique
Faire preuve de flexibilité

Compléter quotidiennement les fiches de travail

Manipuler tous engins de chantier (tractopelle, mini-pelle...)
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